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	一、专业名称及代码
	专业名称: 特种动物养殖
	二、入学要求
	初中毕业生或具有同等学历者。
	三、修业年限
	全日制3年。
	四、职业面向
	特种动物养殖专业本专业毕业生主要从事饲料生产加工、动物养殖、进出口动物检疫、特种动物饲养管理、特种动
	具体可见下表：
	五、培养目标与培养规格
	（一）培养目标
	（二）培养规格
	六、课程设置及要求
	（一）公共基础课程
	（二）专业（技能）课程
	七、教学进程总体安排
	八、实施保障
	（一）师资队伍
	（二）教学设施
	（三）教学资源
	（四）教学方法
	2.采用小组作学习的方式，做好人员分工 。教师示范与学生分组讨论、训练互动、学生提问与教师解惑、措导
	3.学校成立了由企业、学校负责人、企业技术专家和学校专业带头人组成的校企合作专业建设指导委员会，组建
	（五）学习评价
	1.基本素养要求 
	品德素养:诚实守信、公平正直、吃苦耐劳、文明礼貌、勤俭自强、乐于助人。
	团队合作:具有良好的团队精神和合作意识，能与人和谐相处，团结协作。
	敬业精神:有很强的事业心和主人翁责任感，追求崇高的职业理想，对学习和工作态度认真踏实，恪尽职守、精益
	组织协调:能积极参与组织各项社团活动、文体活动，有很强的组织管理和协调能力。
	2.文化知识和职业技能评价
	专业素养包括文化知识、专业基础、专业技能三个方面。具体要求如下：
	文化知识:文化基础好， 知识面宽， 开设的公共课学的扎实，信息处理能力强。
	专业基础:开设的专业领域的基础课程的理论知识和技能常识掌握到位，专业知识面开阔。
	专业技能:开设专业领域的专业核心课程的理论知识学的扎实，能运用理论知识指导实际操作，动手能力强、操作
	3.顶岗实习评价
	考核成绩参照实习单位鉴定以及学生个人的实习考勤、实习记录、实习报告、实习表现等进行综合评定，分为优秀
	（1）优秀
	实习态度端正，遵守实习纪律，能很好的完成实习任务，达到实习课程标准中规定的全部要求，实习报告能对实习
	（2）良好
	实习态度端正，遵守实习纪律，能较好的完成实习任务，达到实习课程标准中规定的全部要求，实习报告能对实习
	(3)一般
	实习态度基本端正，能较好的遵守实习纪律，达到实习课程标准中规定的主要要求，习报告能对实习内容进行比较
	(4)及格
	实习态度基本端正，能较好的遵守实习纪律，基本完成实习任务。达到实习课程标准中规定的基本要求，能完成实
	(5)不及格
	凡具备下列条件之一者，均为不及格:未达到实习课程标准规定的基本要求，实习报告不认真，或内容有明显错误
	（六）质量管理
	九、毕业要求
	十、附录

